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ACTA DE REUNION O COMITE N° 74

Hora: 710:30 AM Fecha: 24/04/2026

Lugar: Virtual

Dependencia que Convoca: Centro Zonal Oriente

Proceso: Promocién y prevencién
Objetivo: Realizar Comité Técnico Extraordinario para revision de solicitudes por parte de las EAS
Agenda:

1. Presentacién de los asistentes Entidades
2. Presentacion de los asistentes Centro Zonal
3. Revision de solicitudes

Desarrollo:
1. Presentacion Representantes/Delegados entidades

ASOCIACION CARRUSEL
Ledy Patricia Gamez Roman- Delegada Representante Legal

CORPORACION FORJADORES DE AMOR
Dary Jackeline Realpe- Delegada Representante Legal

COOPERATIVA MULTIACTIVA DE MADRES COMUNITARIAS
Francisco Rivero- Representante Legal
Yeraldine Bonilla

CORPORACION DE PROFESIONALES ASESORES — CORPOASES-2063
Diego Fernando Lépez Mejia -Delegado Representante legal

MUNICIPIO DEL CALMEN DE VIBORAL
Aura Cristina Lopez Hernandez —Delegada Representante Legal

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO
No se presenta a Comité ni Representante Legal ni delegado debidamente autorizado
ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DE LOS NINOS Y NINAS USUARIOS DEL HOGAR INFANTIL Y OTRAS MODALIDADES DE
ATENCION A PRIMERA INFANCIA PENTAGRAMA
Didier Soto Delegado Representante Legal
JUNTOS POR EL DESARROLLO
No se presenta a Comité ni Representante Legal ni delegado debidamente autorizado
2. Presentacion Representantes Centro Zonal
o |sabel Cristina Patifio Mejia, Coordinadora Centro Zonal
e Andrea Zapata Giraldo
e Adriana Maria Tapias Usme
3. Reuvision de solicitudes (Se anexa matriz de solicitudes)
Anexos
1. Matriz de solicitudes
2. Soportes de asistencia
Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
NA
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Se anexa Listado de Asistencia
Fecha Hora Lugar

Préxima reunion

Colaborador que elabora el acta:

Adriana Tapias- Andrea Zapata

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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MATRIZ DE SOLICITUDES

NUMERD
TIPO DE NOMBRE DEL TIPODE DBSERVACIONES DECISION
NOMERE EAS DE MUNICIPIO souUcCIuD COMNCEPTO FORTALECIMIENTO TECNICO/FINACIERD
SERVICIO SERVICIO SoLCmuD SUPERVISOR SUPERVISOR
CONTRATO
SOUCITUD: Aprobacion de perfil.
ROL AL QUE SE POSTULA: Auxiliar pedagdgica, en
reemplazo de Luz Maria Fldrez (Renuncid el
gy D do con la Guia Oprativa, s identifi la formacic il
2 e acuerdo con la Guia Operativa, se identifica que cuenta con la formacidn requerida,
FORMACION: Técnice Laboral por Competencias en . X P X . &
k . . . } y experiencia relacionada de diez (10) meses, aungue esta experiencia fue en grado
Orientacidn, Acompanamiento y Cuidado Infantil " .
) . R preascolar, Pese a haber recibido la solicitud
[Centro Empresarial Educativo "CEMPED", Ano 2014) .
) ) B - no 5 posible tomar una
Diplomado en orientacion familiar. . - .
. _ Mo obstante, se resalta que actualmente se desempena en la UDS como awxiliar de decesidn, no se presenta a
CORPORACION EDUCATIVA S020652025 INSTITUCIOMAL - | CDI CARRUSEL GUARNE APROBACION . e | leh i a5 dinimicas instittseional . I — EOTIIEET
_ C erales, = C Ci
ESPARRO 5 ol DE LOS SUERIOS DE PERFIL EXPERIENCIA LABORAL: senicios genera : s oque. a pEI'I'I"I |- cco-no. erlas dindmicas insti L.- |on.? es-\.l a omite Extraordinario n|-
- - entorno de atencion a la pimera infancia. Asimismo, cuenta con formacion tecnica afin Representante Legado ni
-Augiliar de Semvicios Generales [Actualmente cubre un K
. alrol. delegado debidamente
reemplazo de servicios generales en CDI Carrusel de — .
autorizado
los Suenos). - . . y
. En caso de ser aprobado por la Supervisora del contrato, se estima necesario gue
-Auxliar para el grado Preescolar en |.E La . formati Tecnica laborl renci
Inmaculada Goncepcitn durante 10 meses (Ao continde su proceso formative, ya que es Técnica laboral por competencias.
2014).
-Awugiliar de Servicios generales: LE La Inmaculada
Concepcion durante 2 anos y 8 meses; Fundacian
Universidad de Antioguia durante 1 anoy 2 meses; y
El area de fortalecimiento técnico da viabildad de la propuesta toda vez gue se
Con motivo de la conmemoracion del Dia dela Minezy | considere que: El componenta de Ambientes Educativos y Protectores seenfoca en
la Recreacion, gue se llevard a cabo el pridimo 30 de garantizar entomoes seguros y adecuados para ninas y ninos. Incluys, por un lado, la
abril a las 2:00 p.m. =n el Parque principal del municipio, |gestion de riesgos de accidentes y desastres con participacion de la comunidad
la EAS solicita La flexibilizacion del horario de atencion  |edwcativa y practicas de cuidado sensible.
en las CON. En este sentido, 5& propone ajustar la jomada | Por otro ladeo, asegura condiciones fisicas, dotacidn y ajustes necesarios para al
CDI ALFARERD Flexibilizacion en |de atencion en las UDS hasta la 1:00 p. m., con elfinde  |desarrollo de experiencias pedagogicas, especialmente en actividades como
COMNVEMIO EL CARMEN DE INSTITUCIOMAL - | DE SUENOSY EL CARMEM la atencign por  |facilitar La participacion de las familias usuarias delos  |celebraciones del mes de la ninez. En estos espacios, se debe garantizar el X
5017612025 . ) . L L ) K i Minguna APROBADD
VIBORAL COl COIJARDINDE | DEVIBORAL | motivo de dia de la| CDI en dicha actividad. Se garantizara la entregade los | acompanamients de un adulto responsable, asi como medidas de cuidado como
LOS SUENOS nifiez tras (2} momentos de alimentacion, seran las familias hidratacion y uso de protactor solar.

quienes acudan hasta el COI para llevar alos nifos a la
actividad, y se reportara en el cuaderno de novedades.
Los ninos gue o asistan a la actividad, permaneceran
acompanados por su agente educativa enla UDS con
normalidad.

También implica brindar informacion clara a Las familias, respetando su decisidn de
participar o no en las actividades extemnas, sin afectar la prestacion del servicio. 3e
deben garantizar los tiempos de alimentacion, organizar praviamente &l personal segin

la atencion en la UDS o actividades extarnas, v levar control formal de salida de los
ninos con autarizacion firmada, asegurando protocolos claros para su entrega y
cuidada.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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MATRIZ DE SOLICITUDES
MUMERD
MOMBRE EAS DE e el MUMICIFIO Lot SOLICITUD CONCEPTO FORTALECIMIENTO TECNICOVFINACIERO STl i DECENON
SERVICIO SERVICIO SOLICITUD SUPERMISOR SUPERVISOR
CONTRATO
D= acwerde con la salicited, la =ntidad cusnta con un presupuesta asiznado por cada
modalidad, distribuido de la sigui=nte manera
HCB a0 5 04 04400 5 B.161. 760,00
FabAl 0 5 9520000 5 95200000
PRESUPUESTO TOTAL 5 208.244.00 § 9.113.760,00
. S solicita aprabacion de repasicion de dotacion para las . .
Aprobacian modalidad familiar tante HOE comea Fami. la entidad Las cotizaciones de Las pravesdores que mejar se ajustan al valor del presupusste san las
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE FAMILIAR Y reposiciande i o ) ) ) sipuizntes:
MADRES COMUNITARIAS 5020332025 | COMUNITARIA dotagian T2 1% cetizacianes maueridas para analizis tecica Ninzuna APROEADO
{COOMACO) HCE ¥ FAMI madalidad HEBY |0 T FresuPUEsTO coTizaCionEs vaLDADAS Bl vALOR TO' :
FAMI DISTIBUIDORA LA 5 COCINA MATERIAL DIDACTICO & 6.454 648 00
TECNOMEDICA & 1.438.900,43
EXTINTORES IM 5 1.166.000,00
TOTAL 4 9.055.548,43
D= acweerde a lo anterior por parte del apoya financiera se ve wiable la distibucion d=
reposicion de datacion, desde la parte tecnica se rewiza La datacion requerida par la
entidad y esta es acarde a la puia de compra de datacion.
ASOCIACION DE PADRES DE
FAMILIA DE LOS NINOS ¥ 5= sclicita la aprabacicn del proveedar d= lactzas
NIHAS “Calanta® coma provesdor de comipras lecales, la EAS -
= = X . . . Luega de ser revisada la propusstay de verificar los documento d=| pravesdor Colanta y
USUARIDS DEL HOGAR osoaiosanzs | MOTTUCIONAL- ] pitasRema | RiONEGRg | TProbaciende jemviaelRUTactualizade, certificada de Camaray ser un provesdor ya aprobada en otras cantratas can &L CZ se da viabilidad para Minguna APROBADO
IMFAMTIL ¥ OTRAS HI provesdor ‘Caomercia vigente, el concepta de sanidad del Inmima, 1 . )
MODALIDADES DE cerificado de pegueias productares, =l cerificada aprobiatidn par parte de la zupendzom del cantrto.
ATEMCIOMN A PRIMERA bancaria y =l pantallaze del Compan .
INFANCLA PENTAGRAMA
CORPORACION | msmucionac- | coicarmuseL i APROBACIGN . i - D= :IC.L'!I'I:.DCJ'I |i:| Guia Dperativa, se i.drltif':a que cu=nta can la farmac .:'|'| reguerida., ¥ .
€ AMOR 5020472025 col DE LOS SUERIDS PEMOL DE PERFIL NOMERE: Maribel Riwera Duque, 2OLICITUD: Aprobacian EIPE'IC"ICI: r:.:n.: ?1:;:1.3 de dizz (10) anas para ser aprobada por el supervisor del contratol Hinguna APFRDBADO
para el perfil salicitada.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se
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MATRIZ DE SOLICITUDES

NOMBRE EAS

NUMERD
DE

TIPO DE

NOMEBRE DEL
SERVICIO

MUNICIPIO

TIPO DE
SOLICTTUD

SOLUCcmUD

CONCEPTO FORTALECIMIENTO TECNICO/FINACIERD

DECISION
SUPERVISOR

OBSERVACIOMES

CORPORACION DE
PROFESIOMALES ASESORES
- CORPOASES

05020632025

MODALIDAD
INSTITUCIOMAL -
coi

CasaCDI7
Mundo de

lusiones

LA CEIA

Solicitud de
actualizacion del
nombre en el
sistema Cuéntame
-Casa
CDM7 Mundo De
lusiones

La EAS Corporacion de Profesionales Asesores
CORPOASES , solicita la actualizacion en el sistema
Cuéntame la informacion correspondiente al nombre
del Centro de Desarrallo Infantil actualmente registrado
como Casa CDI 7 Mundo de Husiones.

La =solicitud consiste en eliminar La primera parte del
nombre “Casa CDI 7™ y mantener dnicamente La
denominacidn “Mundo de llusiones™. Esta unidad
corresponde al codigo UDS 053761121320, bajo el
contrato 05020632025 en el

municipio de La Ceja.

Documentos aneos:

-Reporte unidad de senicio Cuentame (Anexo 1).
E=ta solicitud == realiza con el fin de garantizar que el

nombre de la unidad seaclaro y preciso en el sistema.

Después del analisis de la solicitud, se encuentra que esta puede ser aprobada porla
supervisora del contrato. Se realiza el cargue de los anexos, requisito para dar apertura al
cambio de nombre de LCDIL

Ninguna APROBADD

CORPORACION DE
PROFESIOMALES ASESORES
- CORPOASES

05020632025

MODALIDAD
INSTITUCIOMAL -
coi

CDlLa Aldea

LA CEIA

APROBACION
DE PERFIL

ROLAL QUE SE POSTULA: Agante Educativa F2 .
MNOMBRE: Leidy Viviana Gaviria Castaneda .
FORMACION: técnica laboral por competencias

como auxiliar en lardin Inantil. [Actualmente estudiante
Licenciatura en Educacion Infantil -5e encuentra
cursando los primeras Craditos)

EXPERIEMNCIA LABORAL: AGENTE EDUCATIVA

P2 [FEBRERO A DICIEMERE 2025) EM

CORPORASES.

_DOCEMTE PERFIL2 (MARZO A DICIEMERE 2024)

EM BRISAS DE ORIENTE

_AGENTE EDUCATIVO/DOCENTE [FEBRERO A
DICIEMBRE 2023, FEERERD A DICIEMERE 2022)
ESPARRO. [ 4 anos de Experiencia Centificada.
Observacion: Se presenta por la renuncia de Matalia
Andrea Florez a partir del 11 de abril de 2028, por
motivos persanales.

Después del analisis de la hoja de vida, se encuentra que esta cumple con el perily el
tiempo de experiencia para el cargo de agents educativa P2 en la Modalidad Instiucional
CDI La Aldea del Municipio de La Ceja.

Ninguna APROBADD

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




R F9.P1.MI 31/05/2024
Q“ PROCESO P1.
MEJORA E INNOVACION
BIENESTAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pagina 7 de 12
FAMILIAR
MATRIZ DE SOLICITUDES
NUMERD
NOMBREEAS DE TIPO DE NOMBRE DEL MUNICIPIO TIPODE col IMIENTO TECN ERO OBSERVACIONES DECISION
SERVICIO SERVICIO SOLICTUD SUPERVISOR SUPERVISOR
CONTRATD
ROL AL QUE SE POSTULA: Awdliar de Enfermeria.
NOMBRE: Yuly Lorena Ocampo Florez .
FORMACION: Técnico laboral por competencias en
auxiliar en Enfermeria.
MODALIDAD . - . . .
. EXPERIEMCIA LABORAL: APOYO SALUD Y Después del analisis de la hoja de vida, s encuentra gue esta cumple con el perfil y el
CORPORACION DE MODALIDAD EDUCACION _ ) ) o - ) i
PROFESIONALES ASESORES 05020532025 FROPIAE INICIAL HARIFID APROBACION  |MUTRICION [NAHZDAIDICIEMBRE 2023) E_H . tiem nc:_de experiencia par.a el cargo c:e_Au:u_lla.r de Er'eferl.'nena enla Moda!lc!a-:': Ninguna APROBADD
- CORFOASES INTERCULTURAL CAMPESINA - DE PERFIL IMAGIMA TU MUNDO. { 10 meses de Experiencia |F5ﬁI-JCIDI'IEI| CO y Modalidad Educacion Inicial Campesina - EIC del Municipio de
Certificada). Marifo.
BIC/COI Observacion: Se presenta por la renuncia de Estefania
Ccampo Valzncia
a partirdel 13 de abril de 2026, por motivos
nerspnale:
ROL AL QUE SE POSTULA: Agente Educativa
Perfil Optativo 1.
NOMBRE: Giovanny Renteria Mareno .
FORMACION: Licenciatura en Espanol y Literatura
EXPERIENCIA LABORAL: DOCENTE PL{JULID
A DICIEMBRE 2023) EN PAN
_AGENTE EDUCATIA (MARZO ADICIEMERE
CORPORACION DE MODALIDAD 20241 EN ES:FARRD Después del analiziz de la hoja de vida, se encuentra gue esta cumple con el perfil y 2l
PROFESIOMALES ASESORES 05020632025 | IMSTITUCIOMAL - CDIAMORY RIOMEGRO APROBACION | _DOCENTE [NOVIEMERE A DICIEMERE 2023, tiempa de experiencia para el cargo de agente educativa Perfil Optative 1 enla Ninguna APROBADD
VIDA DE PERFIL EMERO A OCTUBRE 2018, EMERD A DICIEMBRE
- CORPOASES co 2018 Medalidad Insttucional COM Amory Vida del Municipio de Rionegro,
_TITULAR PEDAGOGICA [ENERD 2019 A
FEERERD 2020) EN HI LOS EUCALIPTOS. { mas
da 5 anos de Expariencia Cartificada).
Observacion: Se presenta por la renuncia de Elizabeth
Anzaola Higuita
@ partir del 20 de abril de 2026, por motivos
personales.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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MATRIZ DE SOLICITUDES
WOMBREEAS DE TR0 DE NOHBSEDEL HuUrBCIPI0 TRODE SOUCTUD CONCEPTD FORTALECIMIENTO TECHICO/FIMACIERD CRSERACIONES DECIsON
CONTEATD SERVICIOD SERVICIO SoLcTuD SUPERVISOR SUPERVESOR
De=de L3 EAS Corporacion de Profesionales Asesones
(CORPOASES, manifiestan que en &L CDI CAPERLICITA
ided Municipio de laCeja, se wenen pressntando aleunos
Erobes y enfermedades prevalentes de= manerarecumenie en
oes bemeticianos y talento humzns, por lo gue solicitan que
CORPORACIAN DE MOTALDAD SJ:ILICITLIDFE -elui:,lunn:-!:‘denhr'l.l,a.nlnn:idnseun hasta las 230 pm, do B B ) .
CIM APACRACION  |manera gus, s=pueda ufilizar elresho de tame para poder Despues del andlisis de la solicitud para £l COH Caperucita ded Municipio de la Ceja, s=
10 FROFESIONALES ASESDRES OE020E32025 | INSTITACIOHNAL - LACERA L. ; L. R Mneuna AFPROEADD
[P —— i CAFERLICTA HOFAFICDE  |realzarla Irnpm.r.sg.'uns-nre-:l:luln-:en'nqunen o ) ] encLenira gue Bsta puede ser aprobada por la supenvisora del contrato.
ATENCION  |diferemies espacios de la DS, sendowna de Las medidas mds
edectivas para evikar La propagacion de dichas enfermedades
y disminuir los ausentsmos e nasistencias.
WOTA: 52 aclara que el CDI entregars los tres momentos de
aliment aciom de mameral normal, sin oee sevea afectd b
alimeng acion de Los nines y ninas.
La EAS Bsaciacion Juntos por el Desarolis - Modalidad
Educacion Imicial Campesian EIC, Municipio de Areli,
spliciian cambio de lEuncs productos owe confoman la
Aaciin para Preparar AFF, esta se susterda, enlas
coshamines v la culbura de k2 zona kas cuales s=relacionan | En abencion 2 la solicibed presentada por la EAS luntos por el Desamollo, relacionada
= las peticiones v suserencias hecha por los usuarios tal com Ins cambios propuestos en alEunos alimentos de la Raoon para Preparar [AFP] para
icomo se evidencia en =l acta de solicitudes aduma, b =i mes de mayo en el muneci pio de Apeelia, me permito informar lo sigwents:
Nulrcionista dietista manifiesio que cumple com iodos los. | Una ver revisacs | decumerdacion repmisida, s= realizo Ly ven ficac idn tEcnica de ks
parametros rutricionales de acuencs a Ly minuta patndn camitics propuesios, conlimmands gue sstos cumplan con los perdmetros mircionales
[E— [a] :nun.m:lp-ctcu:EF. de acuerdo al manusl opeatvode la |establecidos =n laminut p-a-1.ndn detinida por el BCBF, de acuend o con Lo dispuesio en el Pcs:.:mh:rr::b-:ol:lsulici?..u
SOLCITUDDE  (modalidad. manual operative de la modalidad. 0 25 posible tomar una decsian,
ASOCIACION INTOS POR HODALDAD EDLICACICH CAMBIDS A confmuacion relaciono el comparative de [a [cion para En esie serdido, considerando ques o 5= presenta a Comie
11 5011012026 PROPIAE INCIAL ARGELLA X i o i e i R WO APROEADD
EL DESARRILLO IKTERCULTURAL | campesmas - ALUMENTOS prnp:mrn_uesr:ertrngonl En::.ranllzaeln.r_nplrnurdnceln:- IEgQuerimiEntos nutrcionales =n términos de cantida Emwu!nannanxpr:-.snnurtz
. RPP mes antenior Abrily La propussta para enfregar en o mes '.--:alluau-.:elu:- a.lrnm!us. o ) ) Lezado ni delegade debidaments
e mayo. Los cambins estan debicamente justificacos con base en Las solicihsdes de IS usuarios, mrinrizaco
6 a 11 meses: Camiar Mandanina 5008 1 por Mangn Sie cly respeuessta a la pertinencia berriborisl, cubtural ¥ s las preferencias alimentarizs o= la
S00F 1, cambiar cebolla roja S00= 1 por zanahoria 5008 comunidad,
1y Lemiejs S00= 1 por frijol carsamanéo 5008 1. 'Se aprushan los cambios propuesstos enla Racicn para Preparar [RPF) pana &l mes de
laZafiosy3aSafios Cambiar Handarina 500g 1 por rmayo en el i pio de Areelia,
Hanen S00= 1, Cebolla roja 5008 L por zanahona S00= | Resiso Mutncionistas Procticanies del Cenfro Tonal).
L
MWOTA :Los cambios =enan atectuados a pertic del mes de
may, ya que par las entregas de AFP de akwil No 5=
alcanzt a aprobar,

Cualquier copia impresa de este documento

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

se considera como COPIA NO CONTROLADA.




3

BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO
MEJORA E INNOVACION

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

FO.P1.MI

31/05/2024

Versiéon 10

Pagina 9 de 12

MATRIZ DE SOLICITUDES

TIFODE

SOLICTUD

CARALISEL

021132025

HOD&LIDAD
IMSTITACIOMAL -
HI

HICARRLIEEL
HILA
ROCHELA

FIOHEGRD

Presentacion de
mapis en DS

La EAS indorma que el Comite de Conkrol Socal de padres
= familia ce kos Hosares intantiles La Rochela y Carussl ha
Epstionado La realizscion de una actividad Wcica en el marco
de 13 conmemoraciin del Dia del Kine,

La imciativa consiste en L presentacion de un maen
orofesional, quien desarmallard un espectaculo central
acompanado de ackvidades recreativas, con el objetivo de
Erindar a Los nines ¥ ninas un Sspacis de espancimients,
alepna y cistnae. 29y 30 0= Abril]

Artista ivitado:

‘itniar Yeison Quintana Henao.

Se anexa cecula ycertiicado de Policia, Comtraloriay
Procuraduria.

Se emits concepio favorable (wiable) para La realizacion de Lo sctiidad Lidica en el
marco d= la conmemarciin del Dia de 13 Jiner, conscerands gue Dromusye EEpacios
e poparcimsenkn, recrescion y bienestar pam los nincs ¥ ninas.

o obstante, para su ejecucion s= deberdn cumplie s siguientes condiciones:

-El artista invikzdo [maro] ceberd acoeerse al profocolo de imereso oe personal

edemo establecido para las Unidades de Servicio JUDS)L

-En todo momento, la actvicad deberd contar oon £l acompanamiento permanente del
falerio Fumanao de 1a unidad, Earardizando ol cuidsds, 13 supervision y Ly profsccion
de oS ninos ¥ ninas.

Lo anterior, 2n coherencia con o componente de Ambienbes Ecucatises ¥ Protectones
ylas disposiciones de seeuridad estableciclas.

Mneuna

AFROEADD

13

Extemioc Hospital Sam huan de
Dicss ce Rionero
Haribed Zapata Garcia

HiA

MiA

FIOHEGRD

Jomada de salud
oral {aplicacion de
bearniz o= Hoor]

Bl Hospital Sam husan de Dios e Rionesro solicka
awdonzacion para elingreso a las wicaces de servicio del
municipee, con el de realizar jornada de promesion de la
salud oral meciante la aplicacion de barnix de fluor a los
mireces ¥ ninas mafriculados.

Esta actiwidad hasce parts de Las acciones periodicas de salud
oral, las cuales deben realizarse cada seis |5) meses, ¥ busca
condribuir al bienesiar y prevencion enla poblacion afemdida.
Para el desamollo de La jornada, =1 hospital solcity ademas el
suminisiro de informacion de bos ninos matriculados, con el
#in de cruzar bases o= datos v focalizar b alencion seman
afiliacion al sistema ce milud

Bl parsonal autorizado para el inereso as:
-Eererpce Tornes Baena - CC 35444 281
-Faula Andnea Carmona GOmez - OO0 3% 453 745

Se aclam gue la achvicad dard cumplimisnio ol profooola de
nereso de personal esternn y contard con acompanamiento
permanent= por parie del sgwipo de caca unidad de serdcio

En esie sentido, se solicita aprobacion para el desamollio de
actividad en L umdades cormespondismies

Si bien e considera viable b realizacdn de ka jamada de sabud oral, falta =1 emio = las
fechzs e mlersencion para cada COIL

La EAS se debe pomer de
acusrd o com el hospital y emdar
la solicibud para revision v
autorizacion por parte de la
supenvision

N AFROEADD

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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SOPORTES DE ASISTENCIA
1. Resumen

Titulo de la reunion
Participantes que asistieron
Hora de inicio

Hora de finalizacion
Duracion de la reunion
Tiempo medio de asistencia

2. Participantes

MNombre

Isabel Cristina Patino Mejia
Adriana Maria Tapias Usme
Andrea Zapata Giraldo
COOMACO (No comprobado)
Dary R (No comprobadao)

Fireflies.ai Motetaker Corpora (Mo comprobado)

francisco (COOMACQO) (No comprobacdo)

Secreataria de educacion-El Carmen de Viboral (No comprobado)
read.ai meeting notes (No comprobado)

COOMACO - Yeraldin Bonilla (No comprobado)

carrusel.rionegro (Invitado)
HOGAR INFANTIL PENTAGRMA

DIEGO CORPOASES (No comprobado)

maribelzapata3

DIEGO LOPEZ {(No comprobada)

COMITE TECNICO EXTRAORDINARIO EAS

4/24/26, 9:58:17 AM
4/24/26, 11:15:06 AM
1h1l6mindés
26minl4s

Primera entrada
4/24/26, 10:34:16 AM
4/24/26, 9:58:44 AM
4/24/26, 10:30:53 AM
4/24/26, 10:32:11 AM
4/24/26, 10:32:11 AM
4724726, 10:32:12 AM
4/24/26, 10:32:14 AM
4/24/26, 10:32:15 AM
4/24/26, 10:33:03 AM
4/24/26, 10:33:06 AM
4/24/26, 10:33:09 AM
4/24/26, 10:33:13 AM
4/24/26, 10:36:31 AM
4/24/26, 10:36:48 AM
4/24/26, 10:44:48 AM

15

Ultima salida

4124726, 11:09:46 AM
4124426, 11:03:34 AM
4/24/26, 11:03:29 AM
4/24/26, 11:03:22 AM
4/24/26, 10:47:37 AM
4/24/26, 11:15:06 AM
4/24/26, 11:03:26 AM
4/24/26, 10:43:43 AM
4/24/26, 11:13:58 AM
4124726, 11:03:29 AM
4/24/26, 11:03:42 AM
4/24/26, 11:13:27 AM
4/24/26, 10:42:50 AM
4/24/26, 10:57:30 AM
4/24/26, 11:02:17 AM

Duracion de la reur Correo electronico

35min29s
36 mindd s
32min36s
31minlls
15min23s
42 min53 s
31 minl2s
11 min27s
40 min55 s
30min22s
30min32s
40 min 14 s
6Eminlds

20 mindl s
17min28 s

Id. de participante (UPN)
Isabel.Patino@icbf.gov.co Isabel. Patino@icbf.gov.co
Adriana.Tapias@ichf.gov.co  Adriana.Tapias@ichf.gov.co
Andrea.Zapata@icbf.gov.co  Andrea.Zapata@ichf.gov.co

Rol
Organizador
Moderacdor
Moderacdor
Moderacdor
Moderaclor
Moderaclor
Moderaclor
Moderador
Moderador
Moderacdor

carrusel.rionegro_gmail.com#E carrusel.rionegro_gmail.com#EX Moderador

Moderacdor
Moderaclor

maribelzapata3@gmail.com maribelzapatad_gmail.com#EXTi Moderador

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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3. Actividades de la reunion

Nombre

Isabel Cristina Patino Mejia

Adriana Maria Tapias Usme

Adriana Maria Tapias Usme

Andrea Zapata Giraldo

COOMACO (No comprobado)

Dary R (No comprobado)

Fireflies.ai Notetaker Corpora (No comprobado)
francisco (COOMACO)} (No comprobado)

Secreataria de educacion-El Carmen de Viboral (Mo comprobado)

read.ai meeting notes (No comprobado)
COOMACO - Yeraldin Bonilla (Mo comprobado)
carrusel.rionegro (Invitado)

HOGAR INFANTIL PENTAGRMA

DIEGO CORPOASES (Mo comprobado)
maribelzapata3

DIEGO LOPEZ {No comprobado)

4. Informacién explicita de consentimiento de audio y video

Nombre

Isabel Cristina Patino Mejia

Adriana Maria Tapias Usme

Andrea Zapata Giraldo

francisco (COOMACO) (No comprobado)
COOMACO - Yeraldin Bonilla (Mo comprobado)
COOMACO - Yeraldin Bonilla (Mo comprobado)
COOMACO - Yeraldin Bonilla (Mo comprobado)
carrusel.rionegro (Invitado)

maribelzapata3

Hora de entrada
4/24/26, 10:34:16 AM
4/24/28, 9:58:44 AM
4/24/26, 10:31:01 AM
4/24/26, 10:30:53 AM
4/24/26, 10:32:11 AM
4/24/26, 10:32:11 AM
4/24/26, 10:32:12 AM
4/24/26, 10:32:14 AM
4/24/26, 10:32:15 AM
4/24/26, 10:33:03 AM
4/24/26, 10:33:06 AM
4/24/26, 10:33:09 AM
4/24/28, 10:33:13 AM
4/24/26, 10:36:31 AM
4/24/26, 10:36:48 AM
4/24/28, 10:44:48 AM

Hora de salida

4/24/26, 11:09:46 AM
4/24/26, 10:03:07 AM
4/24/26, 11:03:34 AM
4/24/26, 11:03:29 AM
4/24/26, 11:03:22 AM
4/24/26, 10:47:37 AM
4/24/26, 11:15:06 AM
4/24/26, 11:03:26 AM
4724126, 10:43:43 AM
4/24/26, 11:13:58 AM
4/24/26, 11:03:29 AM
4/24/26, 11:03:42 AM
4/24/26, 11:13:27 AM
4/24/26, 10:42:50 AM
4/24/26, 10:57:30 AM
472426, 11:02:17 AM

Id. de participante (UPIConsentimiento
Isabel.Patino@ichf.go 5i
Adriana.Tapias@icbf.gSi
Andrea.Zapata@icbf.g Si

S
No
Mo
Si

carrusel.rionegro_gma Si
maribelzapata3_gmail Si

Duracion Correo electronico Rol
Jimin29s Isabel.Patino@ichf.gov.co Organizador
4min22s Adriana.Tapias@icbf.gov.co  Moderador
J2min32s Adriana.Tapias®@icbf.gov.co  Moderador
J2min36s Andrea.Zapata@ichf.gov.co Moderador
3l minlls Moderador
15min25s Moderador
42 min53s Moderador
31mini2s Moderador
11 min27s Moderador
40 min35s Moderador
30 min22s Moderador
0 min32s carrusel.rionegro_gmail.com#E Moderador
40 minlds Moderador
6minl8s Moderador
20mindls maribelzapatad@gmail.com Moderador
17min28s Moderador
Tiempo Tipo de cliente

4724128, 10:54:03 Al Teams para dispositivos moviles

4724126, 10:53:52 Al Teams para escritorio
4/24/26, 10:54:16 Ak Teams Web

4724428, 11:02:03 AP Teams para escritorio
4724426, 11:02:12 AP Teams para escritorio
4/24/26, 11:03:19 AP Teams para escritorio
4724426, 11:03:26 Al Teams para escritorio
4/24/26, 11:00:24 AP Teams para escritorio

4/24/26, 10:55:52 Al Teams para dispositivos moviles

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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4, Informacion explicita de consentimiento de audio yvideo

MNombre

Isabel Cristina Patino Mejia

Adriana Maria Tapias Usme

Andrea Zapata Giraldo

francisco (COOMACO) (No comprobado)
COOMACO - Yeraldin Bonilla (Mo comprobado)
CODOMACO -Yeraldin Bonilla (No comprobado)
COOMACO - Yeraldin Bonilla (Mo comprobado)
carrusel.rionegro (Invitado)

maribelzapatad

3. Interaccion en la reunion

Nombre

Isabel Cristina Patino Mejia

|zabel Cristina Patino Mejia

Andrea Zapata Giraldo

Andrea fapata Giraldo

DaryR (Mo comprobado)

DaryR (Mo comprobado)

DaryR (Mo comprobado)

francisco (COOMACO) (No comprobado)
francisco (COOMACO) (Mo comprobado)
francisco (COOMACO) (No comprobado)
francisco (COOMACO) (Mo comprobado)
francisco (COOMACO) (Mo comprobado)

Secreataria de educacion-ELCarmen de Viboral (Mo comprobado)

COOMACO - Yeraldin Bonilla (Mo comprobado)
CODMALCO -Yeraldin Bonilla (No comprobado)
carrusel.rionegro (Invitado)

carrusel.rionegro (Invitado)

carrusel.rionegro (Invitado)

carrusel.rionegro (Invitado)

HOGAR INFANTIL PENTAGRMA

HOGAR INFANTIL PENTAGRMA

DIEGO CORPOASES (Mo comprobado)
maribelzapata3d

maribelzapatad

maribelzapata3

Id. de participante (UPN) Consentimiento
Izabel.Patino@icbf.gov. Si
Adriana.Tapias@icbf.gom Si
AndreaZapata@icbf.gov Si

Si
No
No
Si

carrusel.rionegro_gmail. i
maribelzapatad_gmail.co Si

Tipo de compromiso
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado
Audio activado

Tiempo

4424126, 10:34:22 AM
442426, 10:54:21 AM
4424126, 10:33:25 AM
42426, 10:34:59 AM
4424126, 10:34:28 AM
442426, 10:36:26 AM
4424126, 10:47:26 AM
4424126, 10:34:32 AM
4424126, 10:35:54 AM
4424126, 10:36:02 AM
4/24/26,11:02:06 AM
4/24/26,11:03:09 AM
442426, 10:35:37 AM
4/24/26,10:35:58 AM
442426, 11:03:27 AM
4/24/26, 10:34:25 AM
442426, 10:37:22 AM
4/24/26,11:00:26 AM
442426, 11:03:18 AM
442426, 10:36:12 AM
442426, 10:46:17 AM
4424126, 10:36:43 AM
42426, 10:38:41 AM
4424126, 10:38:49 AM
4/24/26, 10:55:55 AM

Tiempo Tipodecliente

4/24/26,10:54:03 A Teams para dispositivos moviles

424726, 10:53:52 A Teams para escritorio
4/24/26,10:54:16 A Teams Web

424726, 11:02:03 A Teams para escritorio
4/24/26,11:02:12 A Teams para escritorio
424726, 11:03:19 A Teams para escritorio
4/24/26,11:03:26 A Teams para escritorio
42426, 11:00:24 A Teams para escritorio

42426, 10:55:52 A Teams para dispositivos maviles




